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魅力不像容貌是与生俱来的，而是完完全全靠后天的修养凝聚而成。上天总是如此公平，当它关上天生丽质的门时，又打开了魅力的窗，让人们看到了比美貌更加动人的风景。一个魅力十足的女人，她必定外表精致优雅，举止得体大方，言谈丰富时尚，声音轻缓悦耳，眼神充满善意。魅力的内涵是外在形象与内在素质的完美结合，而形象和素质都是可以通过学习而得以提高的。
   杨子老师的《职业女性魅力及修养提升》课程将帮助职场女性重新认识自己、认识家庭、认识婚姻。了解新时代女性内涵和外延的美，塑造气质与修养、内涵与品位、理性与智慧相结合的卓越女性；实现情感与事业、健康与财富、人脉与技能、愿景与价值等八项人生平衡指数，做快乐、有强烈幸福感的成功女性；提升心灵能量，成为具有强大磁场和吸引力的灵性女人。
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■帮助职场女性找回失去的自信，提升女性的魅力和修养；
■帮助职场女性完善心智，提升心灵能量，经营好各种人际关系；
■让女性轻松自如地面对男性、工作和生活，做快乐、幸福的成功女性。

第1章、 女性魅力概论

1、什么是女性魅力

2、了解中国女性特有的性格特质

3、女性用什么心态对待别人才能更潇洒

4、女性用什么心态对待自己才能更年轻

第二章、女性魅力——一仪态篇
1、女性的柔美站、走姿
2、女性的柔美坐、蹲姿
3、女性不同场合的握手姿势
4、女性的中西餐标准姿势
5、学会征服世界的微笑
6、保持体形与活力的办公室隐形操

第三章、女性魅力——情感婚姻篇

（一）、情感世界：
1、如何让你中意的男人喜欢你

2、如何吸引男人的眼球

3、了解男人的性格特质

4、挑选男人好眼光

5、善于从男人缺点中找幸福

（二）、婚姻世界：

1、夫妻间为什么会吵架

2、男人和女人的不同点

3、男人和女人不同的情感需求
4、丈夫眼中的完美妻子

5、吵架“八不原则”
第四章、女性魅力——职场篇
（一）、职场女性的着装

1、职场女人外在形象及服饰的重要性

2、职场女人的形象要求

3、职场女人形象四原则

4、职场女人着装六不准

5、职场女人着装的场合及要素

6、职场女人首饰搭配原则

（二）、职场女性处事礼仪：

1、职场女性的金科玉律

2、如何与男上司相处

3、如何与女上司相处

4、得罪上司化解冲突的三个策略

5、办公室生存之道

6、如何用谗言对付小报告

7、女性的领导哲学

第五章、女性魅力——心灵篇
1、魅力女性的修养目标

2、了解不同年龄段女性的独特魅力




杨 子—著名形象礼仪专家
北京时代光华教育集团特聘讲师

广州中智光华形象礼仪特聘讲师

荣膺“2007中国十大 员工职业化专家 ” 称号；
“2009年荣获全球500强华人讲师”称号；
2010上海世博会联合国千年发展目标公益主题活动礼仪总监；
2010凤凰卫视中华小姐环球大赛特聘导师；
十四年专职客户服务、行为礼仪规范培训导师；
五年匈牙利德布勒森文化产业集团商业行为总监；
北京广播学院播音表演专业毕业、清华大学国家CIMS培训中心特约讲师、华南理工大学特约讲师、
亚太管理训练网特聘客户服务组专家、美国领导特质分析PDP专业咨询等。
主讲课程：《女性魅力》、《商务礼仪》、《优质客户服务》、《商务魅力提升》、《电话礼仪》、《有效的沟通技巧》、《一线员工服务技巧训练》、《时间/压力管理》、《员工职业化培训》、《中层领导管理技能提升》、《自我管理、《行政文秘职业化》等。   

课程特点：培训风格风趣、幽默、活泼，善于挖掘及调动学员内在的潜力及主动性，激励式的教学方法，并配有大量案例，所授课程广受企业界的好评。

部分客户：中海油、中石化、中国海关信息中心、奔驰汽车、宝马汽车、Volvo汽车、比亚迪、中国银行、建设银行、中信银行、招商银行、广发证券、万科地产、上海爱家、中国国际航空公司、深圳航空、南方航空、海南航空、北京移动、广东移动、中国联通、中兴通讯、中国惠普、联想集团、华为集团、美的集团、美的商学院、三星高新电机、步步高电子、特步（中国）、中国大饭店、香格里拉酒店、中央电视台梅地亚中心、中国人寿保险、南方李锦记、蒙牛集团、长江商学院等数百家企业。



填好下表后传真至0571-89938990（此表复印有效）   方艳  0571-89939504 13868098832
	单位名称
	
	企业类型： □外资 □台资 □港资 □民营 □其它

	联 系 人
	
	公司地址
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	参会人数
	____  _人
	参会费用
	￥_______元

	请将款项

汇至指定帐号
	开户名：杭州时代光华教育发展有限公司

开户帐号：3300　1616　7350　5000　5586

开户银行：中国建设银行浙江省分行高新支行

	参加

学员

	姓名
	职务
	手 机
	E-mail
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时代光华名师大讲堂--





职业女性魅力及修养提升


 


著名形象礼仪专家  杨 子


2012年3月2日 周五


中国(广州























时代光华名师大讲堂


时代光华教育集团是中国最权威的学习资源供应商和运营商，被公认为中国管理培训行业第一品牌。本着“以极大的热情，全力以赴，推动管理者及其组织走向成功”的神圣使命，时代光华历经十年磨砺，努力为中国企业提供系统培训整体解决方案，成为众多企业人才培养的战略合作伙伴。


时代光华拥有雄厚的学习资源。与北京大学、北大光华、中山大学等知名机构深度合作，邀请来自索尼、宝洁、美赞臣、爱默生、可口可乐、富士康、福特汽车、达能、惠普、科龙电器、中国赛宝等知名企业经理人担纲培训讲师。


时代光华名师大讲堂秉承“系统、权威、实战”的学习理念。2012年名师大讲堂公开课包括综合管理、人力资源、生产管理、市场营销、财务管理、行政、团队训练、电子行业八大学习模块的课程体系，内容全部源自跨国企业的优秀管理经验，并经过长期本土化实践，将国际视野与中国元素完美融合，让前瞻性与实战性完美呈现。全新推出“向华为学习—人力资源管理”系列课程，包括任职资格、岗位分析、胜任素质模型及研发团队管理等课程模块。








举办单位：北京时代光华教育集团 广州中智光华 


课程费用：1200元/人，老客户凭此邀请函可享受5折优惠 600元/人（午餐学员自理）


          凡购买学习卡会员企业凭1张学习门票入场。


课程日期：2012年3月2日(周五9：00-17：00)  席位有限，报满即止。


授课地点：中国 广州（外地学员可以代订住宿，标准自选）


培训形式：激情讲述、充分互动、案例分享、现场操作指导！


联系方式：方艳 0571-89939504 13868098832


培训对象：企业中高层管理者、文秘、客服人员、公关人员等需要提升个人魅力与修养的女性


温馨提示：本课程可根据企业需求做内训，欢迎来电咨询！
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